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Al Personale Docente  

Ai genitori degli alunni con Bisogni Educativi Speciali 

Alle Referenti Inclusione 

All’unità di valutazione multidisciplinare  

della NPIA dell’ASP di Licata 

Agli Assistenti all’ Autonomia e alla 

Comunicazione (ASACOM)) 

Alle figure professionali specifiche interne ed esterne che interagiscono 

 con gli alunni con Bisogni Educativi Speciali 

Al DSGA 

al sito web 

agli atti 

Circ. n. 14 

OGGETTO: Decreto di costituzione del Gruppo del Lavoro per l’Inclusione (GLI) e dei Gruppi 

di Lavoro Operativo (GLO) – A.S. 2026/2027. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA   la Legge 5 febbraio 1992, n. 104, recante “Legge-quadro per l’assistenza, l’integrazione sociale e i 

diritti delle persone handicappate”, e successive modificazioni, con particolare riferimento all’art. 15, comma 

10; 

VISTA la Legge 8 ottobre 2010, n. 170, recante “Nuove norme in materia di disturbi specifici di 

apprendimento in ambito scolastico”; 

VISTO il Decreto Ministeriale 12 luglio 2011, n. 5669, e le relative Linee guida, concernenti gli interventi 

didattici individualizzati e personalizzati per gli alunni con disturbi specifici di apprendimento; 

VISTA la Direttiva del Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca del 27 dicembre 2012, recante 

“Strumenti d’intervento per alunni con bisogni educativi speciali e organizzazione territoriale per l’inclusione 

scolastica”; 

VISTA la Circolare Ministeriale n. 8 del 6 marzo 2013, recante indicazioni operative relative alla Direttiva 

ministeriale del 27 dicembre 2012; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il Decreto Legislativo 13 aprile 2017, n. 66, “Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degli 

studenti con disabilità, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera c), della Legge 13 luglio 2015, n. 

107”, e successive modificazioni e integrazioni, con particolare riferimento all'art. 7 e all'art. 9, comma 8; 

VISTO il Decreto Legislativo 7 agosto 2019, n. 96, “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 

13 aprile 2017, n. 66”; 
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VISTO il Decreto Interministeriale 29 dicembre 2020, n. 182, recante “Adozione del modello nazionale di 

piano educativo individualizzato e delle correlate linee guida, nonché modalità di assegnazione delle misure 

di sostegno agli alunni con disabilità”, ai sensi dell’art. 7, comma 2-ter, del Decreto Legislativo 13 aprile 2017, 

n. 66; 

VISTA la nota del Ministero dell'Istruzione n. 40 del 13 gennaio 2021, recante “Modalità per l'assegnazione 

delle misure di sostegno e nuovo modello di PEI”; 

ACQUISITO il contenuto della sentenza del TAR del Lazio, Sez. III-bis, n. 9795 del 14 settembre 2021, che 

ha annullato il D.I. 182/2020 e la nota ministeriale n. 40/2021; 

CONSIDERATA la nota ministeriale n. 2044 del 17 settembre 2021; 

VISTO il Decreto Interministeriale 1° agosto 2023, n. 153, recante modifiche al Decreto Interministeriale 29 

dicembre 2020, n. 182, concernente la definizione dei modelli di Piano Educativo Individualizzato (PEI), delle 

modalità di assegnazione delle misure di sostegno agli alunni con disabilità e delle relative Linee guida; 

VISTA la Legge 22 dicembre 2021, n. 227, di delega al Governo in materia di disabilità; 

VISTO il Decreto Legislativo 3 maggio 2024, n. 62, recante “Definizione della condizione di disabilità, della 

valutazione di base, di accomodamento ragionevole, della valutazione multidimensionale per l'elaborazione e 

attuazione del progetto di vita individuale personalizzato e partecipato”, per quanto applicabile al contesto 

scolastico e al territorio di riferimento; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, come 

modificato dal Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101, in materia di protezione dei dati personali; 

TENUTO CONTO del Piano per l'Inclusione (PI) approvato dal Collegio dei Docenti in data 25/06/2026; 

CONSIDERATA la composizione dell'organico dei docenti di sostegno di diritto e di fatto per l'a.s. 2026/2027; 

CONSIDERATA la presenza nell'Istituto di alunni con disabilità frequentanti la Scuola dell'Infanzia, la Scuola 

Primaria e la Scuola Secondaria di primo grado; 

CONSIDERATO che presso ciascuna istituzione scolastica è istituito il Gruppo di Lavoro per l’Inclusione 

(GLI), con compiti di supporto al Collegio dei Docenti nella definizione e realizzazione del Piano per 

l’Inclusione, nonché di supporto ai docenti contitolari e ai Consigli di Classe nell’attuazione dei PEI; 

CONSIDERATO che presso ciascuna istituzione scolastica sono costituiti i Gruppi di Lavoro Operativi per 

l’Inclusione (GLO) per ciascun alunno con disabilità, con compiti connessi alla progettazione, realizzazione e 

verifica del percorso di inclusione e alla definizione del Piano Educativo Individualizzato; 

CONSIDERATO che il GLO formula, sulla base della documentazione disponibile e secondo quanto previsto 

dalla normativa vigente, la proposta relativa al fabbisogno delle risorse professionali per il sostegno didattico 

e per l’assistenza all’autonomia e alla comunicazione; 

RITENUTO necessario costituire, per l’anno scolastico 2026/2027, il Gruppo di Lavoro per l’Inclusione 

(GLI) dell’Istituto, definendone composizione, funzioni e modalità di funzionamento; 

RITENUTO necessario costituire i Gruppi di Lavoro Operativi per l’Inclusione (GLO) relativi agli alunni con 

disabilità iscritti e frequentanti l’Istituto; 
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DECRETA 

Art. 1 – Costituzione del Gruppo di Lavoro per l'Inclusione (GLI) 

È costituito presso l'Istituto Comprensivo Statale “Marconi” di Licata, per l'anno scolastico 2026/2027, il 

Gruppo di Lavoro per l'Inclusione (GLI). 

Il GLI svolge compiti di coordinamento, supporto, indirizzo e monitoraggio in materia di inclusione 

scolastica e opera a supporto del Collegio dei Docenti nella definizione e nella realizzazione del Piano per 

l'Inclusione, nonché dei team dei docenti e dei Consigli di Classe nell'attuazione dei Piani Educativi 

Individualizzati. 

La composizione del GLI è quella indicata nel successivo art. 2. 

Art. 2 – Composizione del GLI 

Il GLI è presieduto dal Dirigente Scolastico o da un suo delegato. Per l'anno scolastico 2026/2027, ai sensi 

dell'art. 9, comma 8, del D.Lgs. 66/2017, il Gruppo è composto dalle seguenti figure: 

1. Dirigente Scolastico, Prof. Maurilio Lombardo; 

2. docenti di sostegno in servizio nell'Istituto; 

3. docenti curricolari individuati dall'Istituzione scolastica; 

4. Funzione Strumentale per l'Inclusione, Prof.ssa Giuseppa D'Antona; 

5. referente per gli alunni con disabilità – Scuola Primaria, Prof.ssa Piera Di Franco; 

6. referente per gli alunni con disabilità – Scuola dell'Infanzia, Ins. Angela Savone; 

7. referenti DSA/BES, Ins. Caterina Ortega e Prof.ssa Daniela Maria Alfonsa Giammusso; 

8. referente alunni stranieri, Prof.ssa Federica Tirri; 

9. referente dispersione scolastica e disagi della condizione giovanile, Prof.ssa Giovanna Di Falco; 

10. docenti coordinatori, secondo quanto individuato con specifico provvedimento dell'Istituto; 

11. rappresentanti dei genitori, individuati dall'Istituzione scolastica; 

12. rappresentanti delle figure professionali dell'assistenza all'autonomia e alla comunicazione, 

secondo le modalità organizzative dell'Istituto; 

13. rappresentanti dei servizi sanitari e socio-sanitari territoriali, ove individuati e disponibili; 

14. rappresentanti dell'Ente Locale, per gli aspetti di competenza relativi all'inclusione e all'assistenza. 

Per l'anno scolastico 2026/2027 risultano inoltre coinvolti, per le rispettive competenze territoriali e 

professionali: 

Operatori dell'U.O. di Neuropsichiatria dell'Infanzia e dell'Adolescenza (NPIA) dell'ASP di Agrigento – 

sede di Licata: 

– Dott.ssa Carmela Amoroso, Assistente Sociale; 

– Dott.ssa Gaetana Surrenti, Neuropsichiatra Infantile e dell'Adolescenza; 

– Dott.ssa Giovanna Di Falco, Psicologa. 

Referente per l'integrazione scolastica dell'Ente Locale: 
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– Dott.ssa Vera Cantavenera. 

Responsabile del Centro di Consulenza Tiflodidattica: 

– Dott. Gioacchino Di Gloria. 

Referente degli Assistenti all'Autonomia e alla Comunicazione: 

– Sig.ra Giovanna Greco. 

Alle sedute del GLI possono essere invitati, in relazione agli argomenti da trattare, il personale ATA e i 

rappresentanti delle associazioni delle persone con disabilità maggiormente rappresentative sul territorio 

nel campo dell'inclusione scolastica. 

La composizione del GLI può essere integrata o modificata nel corso dell'anno scolastico in relazione a 

specifiche esigenze dell'Istituto e all'eventuale individuazione di ulteriori figure professionali o territoriali. 

Art. 3 – Compiti e funzioni del GLI 

Il GLI, nell'ambito delle proprie competenze: 

1. supporta il Collegio dei Docenti nella definizione e nella realizzazione del Piano per l'Inclusione; 

2. rileva e monitora i Bisogni Educativi Speciali presenti nell'Istituto; 

3. rileva e monitora il livello di inclusività dell'Istituzione scolastica; 

4. raccoglie e coordina le proposte formulate dai diversi componenti dell'Istituto in materia di 

inclusione; 

5. formula proposte finalizzate al miglioramento dell'organizzazione e delle pratiche inclusive; 

6. promuove la progettazione di interventi educativi e didattici volti a favorire la partecipazione, 

l'apprendimento e il successo formativo di tutti gli alunni; 

7. favorisce il raccordo tra i diversi ordini di scuola, con particolare attenzione ai momenti di 

passaggio e di continuità; 

8. promuove il confronto e la collaborazione tra docenti, famiglie, servizi sanitari e socio-sanitari, 

Enti Locali e altre risorse del territorio; 

9. monitora le risorse professionali, strumentali e organizzative disponibili e formula proposte per il 

loro efficace utilizzo; 

10. promuove iniziative di formazione, aggiornamento e diffusione di metodologie e strategie 

inclusive; 

11. raccoglie e documenta esperienze, interventi e buone pratiche in materia di inclusione; 

12. formula proposte per l'aggiornamento e il miglioramento del Piano per l'Inclusione. 

Il GLI può inoltre fornire supporto e consulenza ai docenti in merito alle strategie didattiche, 

metodologiche e organizzative finalizzate alla gestione inclusiva delle classi e delle sezioni. 

Art. 4 – Funzionamento e convocazione del GLI 

Il GLI si riunisce in seduta ordinaria almeno due volte nel corso dell'anno scolastico, di norma: 
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1. entro il mese di settembre/ottobre, per la verifica della rilevazione iniziale dei bisogni, l'avvio 

delle attività previste dal Piano per l'Inclusione, il raccordo con la programmazione dei GLO e il 

monitoraggio dell'organico di fatto; 

2. entro il termine delle attività didattiche (giugno), per il monitoraggio finale, la valutazione del 

livello di inclusività dell'Istituto e la redazione/aggiornamento del Piano per l'Inclusione per l'anno 

scolastico successivo. 

Il GLI può inoltre essere convocato in via straordinaria, anche in composizione ristretta, ogniqualvolta il 

Dirigente Scolastico ne ravvisi la necessità o su richiesta motivata dei componenti. 

Le riunioni sono convocate dal Dirigente Scolastico, che le presiede, ovvero da un docente formalmente 

delegato. Il Dirigente Scolastico può delegare la presidenza della seduta alla Funzione Strumentale per 

l'Inclusione o ad altro docente individuato con apposito atto. 

Le riunioni possono essere svolte in presenza oppure, ove previsto dalle disposizioni organizzative 

dell'Istituto, in modalità telematica sincrona. 

Di ogni seduta viene redatto apposito verbale da parte di un segretario verbalizzante individuato dal 

Presidente tra i componenti presenti. 

Art. 5 – Costituzione dei Gruppi di Lavoro Operativi per l'Inclusione (GLO) 

Sono costituiti, per l'anno scolastico 2026/2027, i Gruppi di Lavoro Operativi per l'Inclusione (GLO) 

relativi a ciascun alunno con disabilità iscritto e frequentante l'Istituto Comprensivo Statale “Marconi” di 

Licata. 

Il GLO è costituito in relazione al singolo alunno e opera per la progettazione, la realizzazione e la verifica 

del percorso di inclusione scolastica. 

L'elenco dei GLO, articolato per sezione e classe, è conservato agli atti riservati della segreteria e non è 

oggetto di pubblicazione, a tutela dei dati personali degli alunni. 

Art. 6 – Composizione del GLO 

Il GLO è presieduto dal Dirigente Scolastico o da un suo delegato ed è composto: 

1. dal team dei docenti contitolari della sezione per la Scuola dell'Infanzia; 

2. dal team dei docenti contitolari della classe per la Scuola Primaria; 

3. dal Consiglio di Classe per la Scuola Secondaria di primo grado; 

4. dai genitori dell'alunno con disabilità o da chi ne esercita la responsabilità genitoriale; 

5. dalle figure professionali specifiche, interne ed esterne all'Istituzione scolastica, che interagiscono 

con la classe/sezione e con l'alunno, comprese, ove presenti, le figure di assistenza all'autonomia 

e alla comunicazione; 

6. con il necessario supporto dell'Unità di Valutazione Multidimensionale (UVM, già 

Multidisciplinare) dell'ASP territorialmente competente. 

In relazione all'età e al grado di maturazione dell'alunno, è assicurata la sua partecipazione al GLO nel 

rispetto del principio di autodeterminazione. 
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Possono inoltre partecipare alle riunioni del GLO, previa autorizzazione del Dirigente Scolastico, ulteriori 

figure professionali o soggetti il cui contributo sia ritenuto utile ai lavori del Gruppo. Qualora partecipi 

un esperto indicato dalla famiglia, la partecipazione avviene secondo le modalità previste dalla normativa 

vigente e con funzione consultiva e non decisionale. 

La partecipazione al GLO è assicurata nel rispetto della normativa in materia di protezione dei dati 

personali e di riservatezza. 

Art. 7 – Compiti e funzioni del GLO 

Il GLO: 

1. elabora, approva e verifica il Piano Educativo Individualizzato (PEI); 

2. definisce gli obiettivi educativi e didattici, gli strumenti, le strategie e le modalità di intervento 

necessari alla realizzazione del percorso individualizzato; 

3. tiene conto delle informazioni contenute nella documentazione disponibile e, ove presente, nel 

Profilo di Funzionamento, secondo la normativa vigente; 

4. individua e analizza le barriere e i facilitatori presenti nel contesto scolastico, secondo la 

prospettiva bio-psico-sociale dell'ICF; 

5. verifica periodicamente l'attuazione del PEI e il raggiungimento degli obiettivi previsti; 

6. propone eventuali modifiche e integrazioni del PEI in relazione all'evoluzione del percorso 

dell'alunno; 

7. formula la proposta relativa al fabbisogno delle risorse professionali per il sostegno didattico; 

8. formula, per quanto di competenza, le proposte relative alle misure di assistenza necessarie per 

l'autonomia e la comunicazione; 

9. considera le esigenze relative all'assistenza di base, secondo le rispettive competenze istituzionali; 

10. provvede, nei casi previsti dalla normativa vigente, alla predisposizione del PEI provvisorio. 

Art. 8 – Tempi e modalità di funzionamento del GLO 

Il GLO si riunisce, di norma: 

a) entro il 31 ottobre, per l'elaborazione, l'approvazione e la sottoscrizione del PEI definitivo, salvo 

particolari esigenze opportunamente documentate; 

b) almeno una volta nel periodo compreso tra novembre e aprile (di norma entro la metà del mese di 

marzo), per la verifica intermedia dell'attuazione del PEI e per l'eventuale revisione e integrazione 

dello stesso; 

c) entro il 30 giugno, per la verifica finale del PEI e per la formulazione delle proposte relative al 

fabbisogno delle risorse professionali e delle misure di assistenza necessarie per l'anno scolastico 

successivo. 

Nei casi previsti dalla normativa vigente (alunni di nuova iscrizione o nuova certificazione), il GLO 

provvede entro il mese di giugno alla predisposizione del PEI provvisorio. 
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Il GLO può essere convocato in ulteriori occasioni qualora se ne ravvisi la necessità in relazione a 

particolari esigenze educative, didattiche, assistenziali o organizzative dell'alunno. 

Le riunioni del GLO si svolgono, salvo motivata necessità, in orario non coincidente con quello delle 

lezioni e possono svolgersi anche in modalità telematica sincrona, nel rispetto delle disposizioni 

organizzative dell'Istituto. 

Il GLO è convocato dal Dirigente Scolastico o da un suo delegato con congruo preavviso, al fine di 

favorire la più ampia partecipazione dei componenti e dei soggetti coinvolti. 

Il GLO è validamente costituito, purché regolarmente convocato, anche in caso di assenza di singole 

componenti. 

Di ogni riunione viene redatto apposito verbale, nel quale sono riportati gli elementi essenziali della 

discussione, i contributi dei partecipanti e le decisioni assunte. Il verbale è sottoscritto dal Presidente e 

dal segretario verbalizzante individuato tra i componenti presenti. 

Art. 9 – Continuità educativa e didattica 

Nel passaggio tra i diversi ordini di scuola è garantita, nel rispetto della normativa vigente, la continuità 

educativa e didattica dell'alunno con disabilità. 

A tal fine, l'Istituto promuove il raccordo tra i docenti della scuola di provenienza e quelli della scuola di 

destinazione, favorendo lo scambio delle informazioni necessarie alla predisposizione del percorso di 

inclusione. 

Il PEI viene elaborato e aggiornato sulla base della situazione dell'alunno e delle caratteristiche del nuovo 

contesto scolastico. 

Art. 10 – Compensi 

La partecipazione ai lavori del GLI e dei GLO rientra tra le attività funzionali all'insegnamento e non dà 

luogo ad alcun compenso, indennità, gettone di presenza, rimborso spese o altro emolumento, salvo 

quanto eventualmente previsto dal CCNL vigente e dalla contrattazione d'Istituto. Ai componenti esterni, 

ai genitori e agli operatori dei servizi la partecipazione non comporta alcun onere a carico dell'Istituzione 

scolastica. 

Art. 11 – Trattamento della documentazione e protezione dei dati personali 

La documentazione relativa agli alunni con disabilità, compresi PEI, verbali del GLO e documentazione 

sanitaria e scolastica, è trattata esclusivamente per le finalità istituzionali connesse all'inclusione 

scolastica. 

Il trattamento dei dati avviene nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679, del D.Lgs. 196/2003 e 

successive modificazioni e integrazioni, nonché delle disposizioni in materia di segreto d'ufficio e 

riservatezza. 

I componenti del GLI e dei GLO sono tenuti a garantire la massima riservatezza sulle informazioni 

acquisite nello svolgimento delle proprie funzioni. 

Art. 12 – Durata, modifiche e disposizioni finali 

Il presente Decreto ha validità per l'anno scolastico 2026/2027. 
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La composizione del GLI e dei singoli GLO può essere modificata o integrata nel corso dell'anno 

scolastico in relazione a variazioni dell'organico, nuove certificazioni, trasferimenti, nuove iscrizioni, 

individuazione di ulteriori figure professionali o sopravvenute esigenze organizzative. 

Le scadenze e le modalità di funzionamento indicate nel presente Decreto si intendono automaticamente 

adeguate alle eventuali disposizioni normative o ministeriali sopravvenute in materia di PEI, GLO, GLI 

e progetto di vita. 

Il presente Decreto è depositato agli atti dell'Istituzione scolastica e notificato ai soggetti interessati nelle 

forme previste dall'organizzazione dell'Istituto. 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Decreto si rinvia alla normativa vigente in materia di 

inclusione scolastica e, in particolare, alla Legge 5 febbraio 1992, n. 104, al D.Lgs. 13 aprile 2017, n. 66, 

al D.Lgs. 7 agosto 2019, n. 96, al D.I. 29 dicembre 2020, n. 182, come modificato dal D.I. 1° agosto 2023, 

n. 153, al D.Lgs. 3 maggio 2024, n. 62 e alle relative Linee guida. 

 

 
                                                                

  
Il Dirigente Scolastico 

Maurilio Lombardo* 

  
 

  *Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla 
dematerializzazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 comma 2 
del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione 
Digitale”. 
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