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Circ. n. 201       Licata, 03/06/2026 
                                     

Ai Componenti del Comitato di valutazione: 
Alesci Tiziana,  Burgio Mara, Di Rosa Carmela 

Ai docenti Neo-immessi      
Ai Docenti tutor 

Al DSGA 
Agli Atti; al sito web 

 
Oggetto: Convocazione Comitato di valutazione, anno di formazione e prova docenti neo-assunti, 
                martedì 30 giugno 2026 ore 8:00. 
 
Il Comitato di Valutazione, costituito nelle modalità previste dall’art. 13 DM 226/2022, è convocato in seduta 
ordinaria, nell’ufficio di Presidenza plesso “G. Marconi” secondo il seguente calendario: 
 
MARTEDÌ 30 giugno 2026  Ore 8:00 
 
1) Espressione del parere sul superamento del periodo di formazione e di prova dei docenti neo-assunti, a.s. 
2025/2026; 

 Docente neo immesso  Stato giuridico GRADO ISTRUZIONE  TUTOR ORE 

1 ALONGE 
DONATELLA 

PASSAGGIO 
DI RUOLO 

SCUOLA PRIMARIA  - SOSTEGNO LA PORTA AIDA 8:00 

2 ARMENIA 
DORIANA 

IMM. RUOLO SCUOLA PRIMARIA POSTO COMUNE ORTEGA CATERINA 8:30 
 

3 CARAMANNO 
MELISSA 

IMM. RUOLO SCUOLA INFANZIA POSTO COMUNE LO DESTRO MARIA 
VINCENZA 

9:00 

4 CHIANELLO 
IRENE 

IMM. RUOLO SCUOLA SEC. I GRADO STRUMENTO 
MUSICALE 

SILVESTRI FIORELLA 9:30 

5 D’AMICO  
TEODORA 

IMM. RUOLO SCUOLA INFANZIA POSTO COMUNE MARRA DANILA 10:00 

6 DI BELLA 
EMANUELE  

IMM. RUOLO SCUOLA SEC.I GRADO STRUMENTO  
MUSICALE 

MESSINA LUCIO 10:30 

7 FALLEA CARMELA IMM. RUOLO SCUOLA PRIMARIA POSTO COMUNE DE CARO SILVIA 11:00 

8 GATTO ROSARIA IMM. RUOLO SCUOLA SEC. I GRADO MATEMATICA PRIVITERA GIANLUCA 
DOMENICO 

11:30 

9 GIANGRECO 
FLAVIA MARIA 

IMM. RUOLO SCUOLA SEC. I GRADO – SOSTEGNO D’ANTONA GIUSEPPA 12:00 

10 MURDACA 
FRANCESCA 

IMM. RUOLO SCUOLA SEC. I  GRADO – 
STRUMENTO MUSICALE 

ROTOLO SANDRO 12:30 

11 NAVARRA IRENE IMM. RUOLO SOSTEGNO SCUOLA PRIMARIA CASSARO LOREDANA 13:00 

12 PISCOPO MARIA 
GABRIELLA 

IMM. RUOLO SCUOLA PRIMARIA POSTO COMUNE CACCIATORE 
TIZIANA 

13:30 

13 SANSONE SARA IMM. RUOLO SCUOLA PRIMARIA POSTO COMUNE -
INGLESE 

FILI’ CARMELA 
GIOVANNA MELANIA 

14:00 

14 SCERRA 
CALOGERA 

IMM. RUOLO SCUOLA INFANZIA POSTO COMUNE BULONE SALVATORE 14:30 

15 SCIACCA ROBERTA IMM. RUOLO SCUOLA PRIMARIA POSTO COMUNE FICHERA VINCENZA 15:00 

16 SCRIMA  GIORGIA IMM. RUOLO SCUOLA PRIMARIA – POSTO COMUNE LICATA D’ANDREA 
CINZIA ROSARIA 

15:30 

17 VENTIMIGLIA 
PATRIZIA 

IMM. RUOLO SCUOLA PRIMARIA POSTO COMUNE LO MONACO ROSA 16:00 

18 VIRONE 
ANTONELLA 

IMM. RUOLO SCUOLA PRIMARIA POSTO COMUNE - 
INGLESE 

FICHERA VINCENZA 16:30 

19 TAIBI ELISA IMM. RUOLO SCUOLA SEC. I GRADO MATEMATICA PRIVITERA GIANLUCA 
DOMENICO 

17:00 

 

2) Rinvio anno di formazione e prova: 
     
Riferimenti normativi 
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Al termine del periodo di prova e di formazione il docente sostiene un colloquio innanzi al Comitato di 
valutazione della scuola. Il superamento del periodo di formazione e prova è subordinato allo svolgimento di 
servizio effettivamente prestato per almeno 180 giorni nel corso dell’anno scolastico, di cui almeno 120 per le attività 
didattiche. (DM 850/215, artt. 13 e 14 del D.M. 226/2022). 
 
Criteri per la valutazione del docente in periodo di formazione e di prova  
(DM 858/2015, art. 4 D.M. 226/2022) 
Il periodo di prova e di formazione dei docenti neo assunti ha l’obiettivo di verificare: 
a. il corretto possesso ed esercizio delle competenze culturali, disciplinari, didattiche e metodologiche con 
riferimento ai nuclei fondanti dei saperi e ai traguardi di competenza e agli obiettivi di apprendimento previsti dagli 
ordinamenti vigenti; 
b. il corretto possesso ed esercizio delle competenze relazionali, organizzative e gestionali; 
c. l’osservanza dei doveri connessi con lo status di dipendente pubblico e inerenti la funzione docente; 
d. la partecipazione alle attività formative e il raggiungimento degli obiettivi dalle stesse previsti. 
 
I docenti neo assunti dovranno consegnare apposita relazione contenente il portfolio professionale che con tutte 
le esperienze  formative  compiute  durante  l’anno  di prova nonché le sequenze di osservazioni rilevate durante la 
fase del peer to peer assieme al docente tutor che ai sensi del DM 850/2015 e dell’art. 9, 11 D.M. n.266/2022, 
sono oggetto di apposita relazione da parte del docente neoassunto: 

1. Curriculum formativo; 
2. bilancio delle competenze in entrata ; 
3. bilancio delle competenze in uscita ; 
4. patto formativo; 
5. laboratori formativi; 
6. registro attività peer to peer; 
7. attestato corso di formazione docenti neo immessi in ruolo; 
8. attestato tutor formazione; 
9. i due documenti di progettazione delle due attività didattiche; 
10. l’attività didattica svolta ; 
11.  Relazione finale. 

 
Il docente tutor avrà il compito di presentare al Comitato le “risultanze emergenti dall’istruttoria compiuta in merito 
alle attività formative predisposte ed alle esperienze di insegnamento e partecipazione alla vita della scuola del 
docente neoassunto” (DM 850/2015, art.13 comma 4 D.M.26/2022). Il tutor riferirà al Comitato sui seguenti aspetti: 
-  momenti di progettazione e sperimentazione reciproche effettuate in classe; 
-  modalità di verifica e di valutazione adottate; 
-  gestione del clima della classe durante le osservazioni; 
-  competenze culturali e disciplinari, organizzative, metodologiche e didattiche,  relazionali e   
   gestionali dimostrate dal docente neoassunto durante l’anno di prova; 
-  strategie inclusive adottate  per gli alunni con bisogni educativi speciali e per lo sviluppo delle   
   eccellenze; 
I docenti neoassunti dovranno consegnare in Segreteria didattica, entro e non oltre il 12.06.2026 la 
documentazione prodotta nell’anno di prova. 
I docenti tutor nominati dal collegio dei docenti provvederanno a consegnare la relazione finale (Istruttoria) 
nonché tutta la documentazione di propria competenza.                                                                

 

 

 
Il Dirigente Scolastico 

Maurilio Lombardo* 

  
 

  *Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla 
dematerializzazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 comma 2 
del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione 
Digitale”. 
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